
 
 
 

“UNIONE DEL LOGUDORO” 
 

  SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE  DELLA PERFORMANCE  
 

SCHEDA  OBIETTIVI  DI  RISULTATO 
 

Comune di   A R D A R A 
Settore  AMMINISTRATIVO 

 
Responsabile;  FRESU MARIA RITA 

 
Progetto di bilancio: 
 

 
OBIETTIVO N.  01 
 
Descrizione obiettivo: 
GESTIONE ATTI AMMINISTRATIVI PERSONALE DIPENDENTE 

 
Indicatori misurabili 
Nr denominazione   unità di misura stato 2010 target 2011 peso 14% risultato atteso 
 RICOSTRUZIONE 

CARRIERA 
PERSONALE 
DIPENDENTE 

   %    50   50   

       
 
 

Spesa collegata Entrata collegata 
capitoli codice Importo utilizzato capitoli Codice Importo 

      



      

 
Personale coinvolto 

Qualifica ricoperta Nominativo 
  
  

  
 
Indici di conseguimento dell’obiettivo e valutazione 
Nr % di raggiungimento valutazione 
1   
2   
3  

 


