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IL PIANO DELLA PERFORMANCE é un documento di programmazione previsto 
dal Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n°150 (decreto Ministro Brunetta). La 
finalità è quella di garantire trasparenza e ampia diffusione degli obiettivi che 
l’Ente si è dato per il prossimo triennio. L’adozione è prevista a partire dal 2011. 
L’Unione del Logudoro in tale contesto ha una duplice funzione, in quanto 
l’attività di valutazione della performance individuale e organizzativa costituisce 
un servizio associato per n. 6 comuni facenti parte dell’Unione. Pertanto tutto il 
processo di valutazione e la relativa metodologia sono applicati in maniera 
omogenea  ai comuni che hanno aderito al servizio associato la cui gestione e 
organizzazione è demandata alla struttura organizzativa dell’unione.  
 
 
 

SEZIONE 1 -  IDENTITÀ  DELL’UNIONE DEL LOGUDORO 
 

L’Unione del Logudoro è una istituzione nuova, nata nel Dicembre del 2007, 
secondo i principi di cui all’art. 32 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e in conformità 
al Piano e alle norme previste dalla Legge Regionale n. 12/2005 a seguito della 
approvazione dello Statuto e Atto Costitutivo tra i Comuni di Ardara, Ittireddu, 
Mores, Ozieri e Tula , cui hanno successivamente aderito i Comuni di Nughedu 
s.N. e Pattada. Tutti e 7 i comuni rientrano nel  c.d. Ambito  Territoriale  Ottimale 
( ATO)  del “MonteAcuto” , di cui alla  Deliberazione  della Giunta Regionale n. 
52/2 del 15/12/2006 che  ha approvato il Piano per il riordino degli Ambiti 
Territoriali Ottimali per l’esercizio associato delle funzioni.  
 
L’Unione assume la denominazione di “UNIONE DEL LOGUDORO” e  ha sede 
legale in Ozieri, Via Alcide De Gasperi, n. 98. 
I suoi organi ed uffici possono rispettivamente riunirsi ed essere localizzati anche 
in sede diversa, ricompresi nell’ambito del territorio dell’Unione dei Comuni.   
 
1.1. STATUTO DELL’ UNIONE  
Lo Statuto dell’Unione  è il documento che disciplina l’ordinamento ed il 
funzionamento della Unione dei comuni del Logudoro. E’ stato approvato con l’ 
Atto Costitutivo rep. n. 1192 del 20/12/2007,  registrato presso l’Agenzia delle 
Entrate di Ozieri il  09/01/2008 al n.7, mod.1, e pubblicato sul Bollettino Uffciale 
della Regione Sardegna n. 35 del 18/11/2008; è stato poi modificato con 
Deliberazione dell’Assemblea Generale dei Sindaci n. 08 del 05/03/2009 e 
successiva ratifica disposta con deliberazione dell’Assemblea Generale dei Sindaci 
n. 31 del 03/07/2009; 
 
1.2. ORGANI AMMINISTRATIVI 
Sono organi dell’Unione: 

a) l’Assemblea;  
b) il Consiglio di Amministrazione;  
c) il Presidente;  
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L’Assemblea è l’organo istituzionale dell’Unione, rappresentativo degli Enti 
associati. 
L’Assemblea determina gli indirizzi generali dell’attività dell’Unione ed esercita il 
controllo sull’amministrazione e la gestione della stessa. 
L’Assemblea è formata da un rappresentante per ogni Comune associato, 
designato fra i Sindaci o gli Assessori o Consiglieri pro tempore degli stessi. 
Al suo interno l’Assemblea elegge il Presidente tra i Sindaci che ne fanno parte e il 
Consiglio di Amministrazione, formato da tre componenti compreso il Presidente.  
 
 
1.3.  FINALITÀ E OBIETTIVI DELL’UNIONE 
 
È compito dell’Unione promuovere la progressiva integrazione fra i Comuni che la 
costituiscono gestendo con efficienza ed efficacia l’intero territorio e mantenendo 
in capo ai singoli Comuni la competenza all’esercizio delle funzioni 
amministrative che più da vicino ne caratterizzano le specifiche peculiarità. 
L’Unione del Logudoro persegue l’autogoverno e promuove lo sviluppo delle 
Comunità comunali che la costituiscono, concorrendo al rinnovamento e al 
miglioramento economico, sociale e culturale dei Comuni appartenenti all’Unione. 
L’Unione del Logudoro, con riguardo alle funzioni da essa esercitate, rappresenta 
le comunità di coloro che risiedono nel territorio che la delimita, di cui concorre a 
curare gli interessi e promuovere lo sviluppo, tenendo conto delle rispettive 
vocazioni e peculiarità dei singoli Comuni aderenti. 
L’Unione concorre alla determinazione degli obiettivi contenuti nei piani e 
programmi comunali, della provincia di Sassari, della regione Sardegna, dello 
Stato e dell’Unione Europea. Provvede, per quanto di propria competenza, alla 
loro specificazione ed attuazione nella prospettiva finalistica di cui al precedente 
comma. 
E’ obiettivo dell’Unione del Logudoro: 

1. Promuovere e concorrere allo sviluppo socio-economico del territorio 
comune favorendo la partecipazione dell’iniziativa economica dei soggetti 
pubblici e privati alla realizzazione di programmi e strutture di interesse 
generale compatibili con le risorse umane, culturali e ambientali, a tal fine 
essa promuove l’equilibrato assetto del territorio nel rispetto e nella 
salvaguardia dell’ambiente e della salute dei cittadini; valorizza inoltre, il 
patrimonio storico e artistico dei comuni e le tradizioni culturali della 
comunità; 

2. Migliorare e ottimizzare la qualità di tutti i servizi erogati nei singoli 
Comuni ed ottimizzare le risorse economico finanziarie, umane e 
strumentali, esercitandole in forma unificata; 

3. Armonizzare l’esercizio delle funzioni e dei servizi rispetto a quelli prima 
gestiti dai Comuni singoli assicurandone efficienza e maggiore economicità 
a vantaggio della collettività; 

4. Ampliare il numero delle funzioni e dei servizi rispetto a quelli prima gestiti 
dai singoli comuni, assicurandone l’efficienza e la maggiore economicità a 
vantaggio della collettività; 



 

4 

5. Definire un assetto organizzativo volto al potenziamento di funzioni e servizi 
in termini di efficienza, efficacia ed economicità; 

6. Migliorare la qualità della vita della popolazione, per meglio rispondere alle 
esigenze occorrenti al completo sviluppo della persona; 

7. Rapportarsi con gli Enti sovracomunali per una maggiore rappresentatività 
degli interessi del proprio territorio e di quelli limitrofi. 

 
1.4. COMPETENZE DELL’ENTE UNIONE 

 
Possono essere affidate all’Unione del Logudoro, le competenze concernenti le 
seguenti funzioni e compiti: 

 
I. Funzioni amministrative, di gestione e di controllo, di formazione 

del personale;  
II. Funzioni tecnico–urbanistiche per la gestione del territorio e 

dell’ambiente, per la protezione civile e le attività delle compagnie 
barracellari, realizzazione di piani urbanistici di recupero dei centri 
storici e di piani strategici intercomunali, di programmi di edilizia 
residenziale pubblica locale, di piani di edilizia economico-popolare; 

III. Funzioni relative alla gestione dei rifiuti solidi urbani e dei servizi rivolti 
alle attività produttive; 

IV. Gestione associata dei piani di insediamento produttivo; 
V. E-government, innovazione e nuove tecnologie; 

VI. Funzioni relative alla promozione del territorio e dei suoi prodotti; 
VII. Gestione dello Sportello Unico per le Attività Produttive; 

VIII. Servizi di Polizia Locale e di Vigilanza Urbana; 
IX. Anagrafe canina e prevenzione del randagismo; 
X. Servizi culturali scolastici e servizi bibliotecari; 

XI. Programmazione realizzazione, e gestione associata di impianti sportivi; 
XII. Servizi socio assistenziali; 

XIII. Servizi di programmazione economico – finanziaria compresa la 
progettazione, presentazione e realizzazione di programmi a valere su 
risorse comunitarie, nazionali, regionali, provinciali e locali ; 

XIV. Servizio personale comunale, dei progetti finalizzati all’occupazione; 
XV. Servizio dei lavori in economia; 

XVI. Servizio dei tributi comunali; 
XVII. Servizio statistica; 

XVIII. Servizio pubbliche relazioni e comunicazioni; 
XIX. Nucleo di valutazione del personale e del controllo interno di gestione; 
XX. Servizio legale e difensore civico; 

XXI. Servizi cimiteriali; 
XXII. Servizi museali, turistici e di promozione del territorio; 

XXIII. Servizi di trasporto pubblico territoriale; 
XXIV. Tutela delle vocazioni agricole del territorio. 

Possono essere altresì affidate all’Unione attività di consulenza progettuale, 
giuridica, legale, in favore dei Comuni ai fini di coordinamento delle attività di 
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interesse intercomunale. Ove tali attività implichino il ricorso ad impieghi 
finanziari in ragione della necessità di avvalersi di consulenze esterne, i Comuni 
interessati potranno affidarne egualmente l’incarico all’Unione mediante apposita 
convenzione nella quale sono altresì indicate le risorse da trasferire al’Unione a 
tal fine. Ove non sia diversamente stabilito, l’accollo di tali spese è ragguagliato 
all’entità della popolazione delle Amministrazioni Comunali interessate. 
 
SEZIONE 2 - SINTESI DELLE INFORMAZIONI RELATIVE ALLA POPOLAZIONE 
E AL TERRITORIO DELL’UNIONE DEL LOGUDORO DESUNTE DALLA 
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA TRIENNIO 2011/2013 : 

2.1 POPOLAZIONE 
1.1.1 - Popolazione legale al censimento del 2001 20.948  
1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno 
precedente 
            (art.156 D.Lvo 267/2000) 

n. 20.247  

  di cui: maschi n. 10.068  
    femmine n. 10.183  
  nuclei familiari n. 7.994  
  comunità/convivenze n. 16  
1.1.3 - Popolazione al 1 gennaio 2009 n. 20.313  
1.1.4 - Nati nell'anno n. 152      
1.1.5 - Deceduti nell'anno n. 202      
  saldo naturale  n. -50  
1.1.6 - Immigrati nell'anno n. 281      
1.1.7 - Emigrati nell'anno n. 297      
  saldo migratorio  n. -16  
1.1.8 Popolazione al 31/12/2009 n. 19.673  
          di cui     
1.1.9 - In età prescolare (0/6 anni) n. 1.083  
1.1.10 - In età scuola dell'obbligo (7/14 anni) n. 1.528  
1.1.11 - In forza lavoro 1. occupazione (15/29 anni) n. 3.443  
1.1.12 - In età adulta (30/65 anni) n. 9.758  
1.1.13 - In età senile (oltre 65 anni) n. 3.861  

2 TERRITORIO 
1.2.1 - Superficie in Kmq 17.038,31  
1.2.2 - RISORSE IDRICHE 

* Laghi    1                *Fiumi e torrenti n.  35 
1.2.3 - STRADE 
  * Vicinali Km.  98,00  
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  * Comunali Km.  155,00  
  * Provinciali Km.  519,90  
  * Statali Km.  730,00  
  * Autostrade Km.  0,00  
1.2.4 - PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 
Se SI data ed estremi del provvedimento di approvazione -  L’unione non ha Piani e 
Strumenti Urbanistici  propri. 
* Piano regolatore adottato  sì   no X    
* Piano regolatore approvato sì   no X    
* Programma di fabbricazione sì   no X    
* Piano edilizia economica e 
popolare sì   no X    

PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI 
* Industriali sì   no X    
* Artigianali sì   no X    
* Commerciali sì   no X    
* Altri strumenti (specificare) 
 
  
Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti 
urbanistici vigenti 
(art. 170, comma 7, D.L.vo 
267/2000) sì   no X    
 
    AREA INTERESSATA   AREA DISPONIBILE 
P.E.E.P (dati riferiti ai 
comuni associati) mq. 432.056,00  mq. 0,00  

P.I.P P (dati riferiti ai 
comuni associati) mq. 1.677,42  mq. 0,00  
 
 
DATI POPOLAZIONE DISTINTI PER COMUNE  
Comune  Popolazione al 31 

dicembre 2010 
Differenza rispetto al 
01/01/2009 

ARDARA 810 - 10 
ITTIREDDU 583 -5 
MORES 1.982 -43 
NUGHEDU S.N.  888 -13 
OZIERI 11.017 -26 
PATTADA 3.334   -51 
TULA 1.628 -17 
TOTALE 20.148 - 165 



 

7 

 
 
2.2. LE PRINCIPALI  POSTE DI BILANCIO 
 
ENTRATE: 
L’impostazione al Bilancio annuale e pluriennale si è naturalmente basata  sulle  
risorse certe  trasferite dalla regione e dai comuni in relazione ai servizi associati. 
In particolar modo , a partire dall’anno 2010, la consistenza del  bilancio 
dell’Unione è  aumentata notevolmente in relazione al servizio relativo alla  
gestione associata dei rifiuti . 
Considerato che gli stanziamenti del bilancio annuale che coincidono con la 
prima annualità del triennio 2011/2013, hanno carattere autorizzatorio e 
costituiscono limite agli impegni di spesa in conformità all’art. 171 comma 4 del 
T.U.E.L., nella sezione entrata sono stati iscritti: 
 

Trasferimenti regionali  assegnati con Deliberazione della    Giunta Regionale 
n. 46/13  del 27/12/2010 dell’importo complessivo pari a € 585.873,67  di 
cui : 
- €  573.770,28  a titolo di fondi per “Servizi Associati”; 
- €   12.103,39 a titolo di “Fondo Montagna - quota regionale  2010”; 
Trasferimenti regionali  assegnati con Deliberazione della  Giunta Regionale n. 
46/14  del 27/12/2010 
- €   30.158,40 per spese personale ex Comunità Montana; 

 
In relazione ai suddetti trasferimenti occorre specificare che l’Unione del 
Logudoro è destinataria di una somma aggiuntiva per quanto riguarda 
l’attribuzione del fondo d) previsto in caso di completezza dell’ATO o di Unioni di 
comuni con più di dieci comuni. Tale somma aggiuntiva è stata assegnata per 
l’annualità 2010 a compensazione della mancata assegnazione della quota 
spettante per il biennio 2008/2009. E’ stata infatti accolta l’istanza formulata da 
questa unione di non  essere penalizzata per la mancata adesione del Comune di 
Bonnanaro che, a norma del comma 7 art. 2 della L.R. 12 del 2005 aveva a suo 
tempo inoltrato precisa richiesta per l’inserimento in altro ATO, aderendo sin 
dall’inizio alla Unione dei Comuni del Meilogu. 
 
Per quanto riguarda invece i trasferimenti relativi al Fondo Montagna, che sono 
destinati a finanziare gli interventi speciali per la montagna ai sensi della legge 31 
gennaio 1994 n. 97,  è stata ripartita tra le unioni e le comunità montane 
soltanto la quota regionale pari a 600.000/00 euro , mentre la quota di 
finanziamento statale relativa all’anno 2009 , per la Regione Sardegna pari a  
circa nove milioni di euro non risulta ancora trasferita; si spera che sia  oggetto di 
una programmazione successiva. 
 
La quota regionale “Fondo Montagna”  è stata  destinata per interventi diretti alla 
pulizia di aree pubbliche urbane e rurali attraverso contributi ai comuni montani 
sulla base di un piano di utilizzo delle risorse per le suddette finalità;  
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I trasferimenti da parte dei comuni per le gestioni associate iscritti in bilancio per 
l’anno 2011  sono i seguenti :  

 €  1.707.747,03   per la Gestione Associata  Raccolta e Conferimento R.S.U. 
 €  23.090,00 per la Gestione Associata Nucleo di Valutazione 
 € 20.000,00 per contributo del Comune di Ozieri per prestazione del 

personale in servizio all’Unione presso  il Comune di Ozieri; 
 

 
I trasferimenti regionali e di altri enti del settore pubblico costituiscono il 95,99 % 
delle entrate correnti ( pari a € 2.453.102,79  Titolo 2 e 3 del Bilancio 2011)  

 
USCITE 
In ordine alle previsioni di uscita  per il 2011 si rileva che su un totale di spesa 
corrente pari a 2.390.001,79,  la somma di € 191.514,25  ( Tit. I int. 1 ) 
costituisce la spesa complessiva per tutto il personale che opera a vario titolo 
presso l’Unione, compresi gli assegni fissi, gli oneri riflessi nonché il costo per 
l’adeguamento delle retribuzioni del  personale incardinato nell’Unione  al nuovo 
CCNL . 
La previsione degli oneri per interessi su mutui è pari a € 33.848,00 , quella per 
quota capitale su mutui in ammortamento è pari a € 52.601,00. Detti importi 
fanno ascendere il totale degli oneri per prestiti a € 86.449,00, come da allegato 
dei mutui al bilancio 2011, obbligatoriamente finanziabili con le entrate correnti. 
E’ normale che  il suddetto ammontare di spese fisse consentono a questa 
amministrazione minimi spazi di manovra  per i servizi offerti , anzi impongono 
l’attuazione di determinate scelte volte a soddisfare le esigenze ritenute prioritarie 
.  
A tal fine , in relazione al Servizio Associato raccolta rifiuti è stata iscritta nel 
Bilancio 2011 la somma di € 110.000/00 quale quota a carico dell’Unione in 
ossequio al principio secondo cui le risorse del fondo  istituito dalla  Regione 
Sardegna per il finanziamento dell’esercizio integrato delle funzioni da parte di  
unioni di comuni, comunità montane e altre forme di gestione associate di cui 
all’art. 12 della Legge Regionale n. 12/2005 , sono destinate, in particolare, a 
coprire i costi delle funzioni svolte in forma associata, a promuoverne 
l’ampliamento e a migliorare i servizi connessi. 
Fondo di Riserva : € 30.694,50 pari al 1,2844% delle spese correnti pari a € 
2.390.001,79 
 
  
Obbiettivo principale dell’ UNIONE  nell’ esercizio 2011 e nel  triennio 2011/2013 
è quello di implementare l’attività dell’Unione, dei propri organi e dei servizi in 
relazione alle funzioni associate il cui esercizio è stato attivato nel corso dell’anno 
precedente   e precisamente: 

 Servizio Associato di raccolta differenziata; 
 Servizio Associato  di protezione civile; 
 Servizio sportello unico attività produttive- SUAP  
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 Servizio associato  Nucleo Tecnico di valutazione  
 Esercizio in forma associata delle funzioni paesaggistiche 

Inoltre nel corso dei primi mesi del 2011  sono stati avviate le procedure per la 
gestione associata dei servizi  di seguito elencati per i quali si dovrà  consolidare 
l’esercizio attraverso  una serie di atti e attività connesse : 

 Servizio Associato e Coordinato di Polizia Locale e Vigilanza  Urbana; 
 Servizio Associato Trasporto Scolastico. 

 
SEZIONE 3 . PERSONALE DELL’UNIONE DEL LOGUDORO 
 
Per quanto riguarda il personale,  con Deliberazione  dell’Assemblea n 65  del 
30/12/2010  è stata confermata  la seguente dotazione organica del personale 
per il periodo  01/01/2011 - 31/12/2011 . 
In attesa di una disciplina organica della materia o perlomeno di circolari 
esplicative in merito  al reclutamento e alla spesa del personale delle Unioni di 
Comuni, al fine di una programmazione organica del fabbisogno di personale di 
questa unione, anche per l’anno 2011 è stata approvata una dotazione organica 
provvisoria. 
Nel corso dell’anno 2011 tuttavia, si intendono valutare le possibilità assunzionali 
delle Unioni secondo i principali orientamenti della corte dei conti applicando 
criterio sostanziale della ripartizione pro quota delle spese di personale tra unione 
e comuni appartenenti all’unione stessa o applicando all’articolo 9 comma 36 il 
Decreto Legge n. 78/2010 convertito in Legge 122/2010 fa espresso richiamo agli 
enti di nuova istituzione e previa adozione del Regolamento degli Uffici e dei 
Servizi. 
 
STRUTTURA ORGANIZZATIVA E DOTAZIONE ORGANICA PROVVISORIA DELL’UNIONE DEL 
LOGUDORO ANNO 2011 
ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE DELL’A.G.S. N. 65 DEL 30/12/2010 
 
SEGRETARIO 
INCARICATO 

DOTT.SSA  SILVANA GHERA FUNZIONI GENERALI previste dallo 
Statuto dell’Unione – articolo 23   

 
AREA    AMMINISTRATIVA  
 
 

FUNZIONI: 
Segreteria (assistenza agli organi 
istituzionali, movimento delibere e 
determinazioni)   – Contratti - Affari Generali 
– Archivio – Protocollo – Personale – 
Organizzazione – Servizi informatici – 
Gestione amministrativa servizi associati :  

- R.S.U. 
- Nucleo di valutazione; 
- SUAP  

PERSONALE  IMPIEGATO TIPOLOGIA CONTRATTUALE  
Dirigente -  Dott.ssa  Silvana Ghera  Dipendente del Comune di Ozieri - Incarico 

ai sensi dell’art. 110 del T.U. 267/2000 – 
Convenzione per utilizzo parziale tra Unione 
del Logudoro e Comune di Ozieri  
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Rag  Rosario Sgarangella  Responsabile Servizio 
S.U.A.P. Associato  

Dipendente del Comune di Ozieri - Incarico 
per n. 12 ore settimanali ai sensi dell’articolo 
1 comma 557 della Legge 311/2004 

Sig. Salvatore Langiu – Collaboratore Area 
Amministrativa  

Dipendente del Comune di Ozieri - Incarico 
per n. 9 ore settimanali ai sensi dell’articolo 
1 comma 557 della Legge 311/2004 

Sig. Scalas Ugo –  Meccanico incaricato per 
l’attività relativa alla gestione associata R.S.U. 

Dipendente del Comune di Ozieri- Incarico 
per n. 12 ore settimanali ai sensi dell’articolo 
1 comma 557 della Legge 311/2004 

Sig.  Andrea Mecchia – Vigile addetto alla Vigilanza 
Ambientale per l’attività relativa alla gestione 
associata R.S.U. 

Dipendente del Comune di Ozieri -  
Assegnato all’Unione in base a Deliberazione 
della Giunta Comunale del Comune di Ozieri 
n. 297del 22/12/2010  

AREA    TECNICA  
 
 

FUNZIONI : 
Lavori Pubblici – gestione patrimonio – 
Attuazione Servizio Associato Pareri 
Paesaggistici –  Attuazione Servizio Associato 
Piani di Protezione Civile . 

PERSONALE IMPIEGATO TIPOLOGIA CONTRATTUALE  
Dirigente -  Dott.ssa  Silvana Ghera  (ad interim in 
assenza di altro personale con qualifica  
dirigenziale) 
 

Dipendente del Comune di Ozieri - Incarico 
ai sensi dell’art. 110 del T.U. 267/2000 – 
Convenzione per utilizzo parziale tra Unione 
del Logudoro e Comune di Ozieri 

Geom. Maria Michela – Incaricato di Posizione 
Organizzativa 

Dipendente di ruolo dell’Unione del 
Logudoro –( transitato dalla ex VI Comunità 
Montana )   

  
AREA    FINANZIARIA 
 

 FUNZIONI : 
Bilancio e Programmazione – gestione delle 
spese – gestione stipendi -  

PERSONALE IMPIEGATO TIPOLOGIA CONTRATTUALE  
Dirigente -  Dott.ssa  Silvana Ghera  (ad interim in 
assenza di altro personale con qualifica  
dirigenziale) 
 

Dipendente del Comune di Ozieri - Incarico 
ai sensi dell’art. 110 del T.U. 267/2000 – 
Convenzione per utilizzo parziale tra Unione 
del Logudoro e Comune di Ozieri. 
 

Iil numero di dipendenti  a tempo pieno presso questa unione corrisponde a n. 1 unità (unica figura 
transitata dalla ex comunità montana n. 6 ) e che la percentuale della spesa di personale nel 
bilancio 2011 corrisponde allo 08,013%. 

 
L’attività relativa al Servizio Associato relativo alla raccolta differenziata dei R.S.U. è affidato alla 
Società in house denominata “ Logudoro Ambiente s.r.l,” interamente partecipata dall’Unione del 
Logudoro –  
 
Dati relativi alla Società 
 Denominazione :  “ Logudoro Ambiente s.r.l.” 
 Amministratore Unico : Dr. Marco Sanna 
Affidamento del Servizio : dal 01/03/2010 al 01/03/2014: 
Personale Comunale in posizione di Comando alla  “Logudoro Ambiente S.r.L” : 

1) Sig. Gavino Spanu – dipendente del Comune di Ozieri – Coordinatore 
2) Sig. Fozzi Sergio – dipendente del Comune di Mores 
3) Sig. Campus Gavino – Dipendente del Comune di Ittireddu 

Altro personale in servizio presso la “Logudoro Ambiente S.r.L.” 
n.  27 operatori a tempo indeterminato   
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SEZIONE 4 - . SINTESI DELLE PRINCIPALI ATTIVITA’ E OBIETTIVI 
DELL’UNIONE 
 
4.1 GESTIONE ASSOCIATA RIFIUTI  

La attività relativa al Servizio Associato Rifiuti, attraverso la  gestione della   
Società in House interamente partecipata dall’Unione del Logudoro, è 
materialmente iniziata  il 01/03/2010. Nonostante le difficoltà della prima fase di 
attuazione di un servizio così complesso e impegnativo che coinvolge tutti e 7 i 
comuni associati, nel 2010 ha registrato una crescita costante con una 
percentuale di raccolta differenziata pari al 56%.  

Questi risultati hanno consentito di non operare nell’anno in corso aumenti 
delle tariffe a carico delle famiglie, a fronte del consistente aumento delle tariffe di 
conferimento della frazione indifferenziata e della frazione organica :   

+  34,98 euro per la frazione indifferenziata ; 
+  23,74 per la frazione organica; 
Tale incremento , nell’anno 2010 ha comportato una spesa per maggiori oneri 

pari a € 93.372,00, considerato il periodo di 10 mesi a partire da marzo 2010 solo 
con due comuni e, a regime con 7 comuni a partire da luglio 2011, che non sono 
stati sopportati dai comuni. 

La previsione per l’anno 2011 di maggiori oneri per il suddetto aumento delle 
tariffe, non previste nel piano economico,   è stimato in  €  150.000 circa 
.Pertanto nel corso dell’anno 2011, si provvederà ad un attento monitoraggio 
sulla gestione da parte della Logudoro Ambiente S.r.L.  con verifiche periodiche , 
in modo da  rendere edotti i comuni sulle eventuali maggiori spese che dovranno 
sostenere in relazione all’aumento delle tariffe. 

Nell’anno 2011 comunque si  auspicano risultati ancora più favorevoli, 
considerate le seguenti  iniziative poste in essere nell’anno 2010 e altre da 
attuarsi nell’anno 2011, che dovrebbero far conseguire ulteriori risparmi: 

- Convenzione per l’utilizzo del meccanico del Comune di Ozieri (2010) 
- Convenzione con il Comune di Ozieri per il trasferimento all’Unione del 

Vigile Ambientale (2010); 
- Acquisto di n. 2 mezzi  per la raccolta dei rifiuti (2010); 
- Acquisto di n. 1 nuovo mezzo per gli scarrabili ( 2011); 

Nel corso dell’anno 2011 inoltre si prevede di attuare una campagna di 
sensibilizzazione alle famiglie per richiamare l’attenzione  sull’importanza di una 
corretta differenziazione. 

 

4.2 - S.U.A.P. - RELAZIONE SULL’ATTIVITA’ PER L’ANNO 2011 
Il Progetto per il miglioramento della funzionalità degli Sportelli Unici Attività 
Produttive del Suap Associato del Logudoro, finanziato con la premialità concessa 
dall’Assessorato Regionale all’Industria, anche nel 2011 sarà attuato un 
programma mirato a rendere i Suap più funzionali e rispondenti alle nuove 
normative approvate in campo regionale e nazionale. 
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Con l’attuazione del progetto si punta in particolare:  
 ad ottimizzare le competenze dei responsabili, referenti anche presso gli 

altri uffici, e operatori dei Suap associati; 
 a migliorare le dotazioni strutturali dei Suap, finalizzate a implementare la 

gestione informatizzata delle procedure; 
 a garantire il necessario coordinamento e sostegno da parte del Suap 

dell’Unione dei Comuni; 
 a fornire un supporto formativo al personale, mirato a consolidare le 

competenze riguardo l’applicazione delle normative in vigore e a garantire 
l’aggiornamento rispetto alle nuove disposizioni di legge; 

 a fornire un affiancamento continuativo on line per l’istruttoria dei 
procedimenti più complessi, anche per sopperire a temporanee assenze di 
operatori; 

 a favorire la condivisione del processo di riforma, semplificazione ed 
informatizzazione delle procedure tramite la pubblicazione e diffusione di 
materiale divulgativo, al realizzazione di un portale internet ed il 
coinvolgimento diretto con incontri ed altre iniziative degli amministratori 
locali, degli imprenditori, dei tecnici progettisti, delle associazioni di 
categoria; 

 a favorire il coinvolgimento degli enti ed amministrazioni responsabili degli 
adempimenti di cui al procedimento unico, tramite la sottoscrizione di 
protocolli di intesa e l’organizzazione di incontri e momenti formativi 
comuni fra i responsabili e referenti dei servizi e dei Suap; 

Per questo è stato confermato nel 2011 l’incarico di Collaborazione Coordinata 
Continuativa con il Dott. Massimo Puggioni del Suap di Nuoro e già collaboratore 
di Ancitel Sardegna e del Coordinamento Regionale Suap, per garantire la 
formazione e l’assistenza agli operatori dei Suap dei comuni dell’Unione. 
Il 2011 è un anno fondamentale per la riforma degli Sportelli Unici Attività 
Produttive. Infatti il 29 marzo è entrato in vigore il D.P.R. 07.10.2010, n. 160 
“Regolamento per la semplificazione ed il riordino della disciplina sullo Sportello 
Unico per le attività produttive, ai sensi dell'articolo 38, comma 3, del decreto-
legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 
2008, n. 133.” con l’obbligo della presentazione e gestione esclusivamente 
telematica delle pratiche Suap. 
Tutti Suap d’Italia si sono dovuti accreditare al sistema “Impresa in un giorno” 
del Ministero dello Sviluppo Economico, dichiarando i requisiti minimi essenziali. 
In caso contrario i Suap non accreditati subiscono una sorta di 
commissariamento con il trasferimento delle procedure alla Camera di 
Commercio. 
Per consentire ai Suap dei Comuni dell’Unione di potersi accreditare si è 
provveduto ad acquistare e fornire le firme digitali per tutti gli operatori e 
responsabili Suap ed inoltre referenti degli uffici tecnici e commercio. Si è quindi 
provveduto ad andare su ogni comune per formalizzare l’accreditamento on line. 
In tutto il 2011 sarà intensificata l’opera di supporto e assistenza per aggiornare 
sull’evoluzione della normativa Suap. In particolare si dovrà prendere atto delle 
modifiche alla L.R. n. 3/2008 e alle nuove Linee Guida di applicazione della 
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stessa legge che si appresta ad approvare la Regione per recepire il D.P.R. n. 
160/2010. 
Anche per questo è stato realizzato uno spazio all’interno del sito internet 
dell’Unione dei comuni www.unionecomunilogudoro.it che diviene un portale di 
riferimento per gli addetti ai Suap, per gli imprenditori e per i tecnici progettisti. 
Qui infatti vengono pubblicate tutte le normative, le circolari del Coordinamento 
Regionale, e le informazioni sul procedimento unico, oltre agli avvisi sulle 
conferenze di servizi che vengono convocate per l’istruttoria delle pratiche che 
richiedono pareri discrezionali da parte di enti terzi. 
Per rendere più diffusa la riforma innovatrice del Suap e la gestione telematica 
delle pratiche sono stati organizzati incontri formativi con Sardegna.it, la società 
di gestione del sistema SUAP 2 della Regione. Inoltre saranno anche organizzati 
incontri con enti terzi e tecnici progettisti del territorio. 
 

4.3 - SERVIZIO ASSOCIATO PIANI DI PROTEZIONE CIVILE COMUNALI E PIANO 
INTERCOMUNALE 

A seguito della pubblicazione di un avviso pubblico di selezione, nel corso 
dell’anno 2010, il servizio è stato affidato alla Società NIER Ingegneria S.p.a. - 
ING. PAOLO VESTRUCCI VIA ALTABELLA N.3 - 40126 BOLOGNA 

Attraverso il coordinamento svolto da questi uffici con i responsabili della società 
NIER e i referenti tecnici dei Comuni dell’Unione si è svolta l’attività di raccolta 
dei dati e delle informazioni indispensabili per la definizione degli scenari di 
rischio e delle caratteristiche del territorio. 

L’elaborazione delle bozze di N° 7 Piani di Protezione Civile, uno  per ciascun 
comune oltre quello  Intercomunale, si è conclusa il 14 dicembre 2010. Comuni 
hanno potuto verificare e formulare le loro osservazioni, durante l’incontro 
tenutosi il 14 febbraio 2011.  

Con provvedimento dell’Assemblea dei Sindaci n. 4 del 14 febbraio 2011 le bozze 
dei piani sono state approvate. 

Entro il 31 marzo 2011 la NIER ha concluso la prima fase del servizio affidatogli 
con la stesura dei piani definitivi costituiti dagli elaborati tecnici relativi ai  
seguenti argomenti:  

1. quadro conoscitivo del territorio; 

2. individuazione degli scenari di rischio; 

3. lineamenti della pianificazione, organizzazione risorse; 

IL Piano in versione definitiva sarà presentato ai Consigli Comunali per 
l’approvazione definitiva del documento e poi dovrà essere trasmesso  agli 
organi Provinciali  e Regionali competenti  

Nei successivi 90 giorni dalla data di approvazione dei Piani definitivi  si dovrà 
concludere la  seconda fase del servizio che prevede: 

1. modello di intervento/procedure operative; 
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2. formazione, informazione e esercitazioni 

Questa seconda fase del Piano prevede l’organizzazione di una sala operativa 
intercomunale presso la sede dell’Unione del Logudoro per un processo di 
aggiornamento costante dei sistemi cartografici territoriali in modo che le 
informazioni siano sempre corrette e attuali, dovrà  formalizzare i rapporti 
attraverso apposite convenzioni  con tutti gli Enti, associazioni e privati che 
potrebbero essere coinvolti in caso di evento in atto o in caso di attivazione dei 
diversi livelli di allerta, per i rischi prevedibili, e dovrà intervenire nel caso in 
cui l’emergenza per estensione, durata o competenze non è gestibile a livello 
comunale. 

A parte la spesa sostenuta per il servizio di redazione dei piani, a valere sul bilancio 2011, nel 
bilancio attuale di previsione non sono iscritti costi specifici per questo servizio. 

4. 4 ESERCIZIO IN FORMA ASSOCIATA DELLE FUNZIONI PAESAGGISTICHE 

Già con Deliberazione  dell’assemblea dei Sindaci n.. 69 del 12.11.2009 era 
stata approvata la scelta di  esercitare le funzioni finalizzate al rilascio delle 
autorizzazioni paesaggistiche, ai sensi della Legge Regionale 12 agosto 1998 n. 
28, in forma associata istituendo a tal fine in capo all’Unione del Logudoro, 
una struttura delegata all’esercizio della suddetta funzione autorizzatoria in 
materia di paesaggio, ai sensi dell’art. 46 comma 6 del D. Lgs. 22 gennaio 
2004 n. 42 e s.m.i. ; 

L’Unione ha preso atto delle deliberazioni adottate  dai Consigli Comunali 
relative al trasferimento delle competenze paesaggistiche e ha sottoscritto le 
relative convenzioni   per l’attività dell’ “Ufficio pareri paesaggistici”. 

 L’Ufficio “Pareri Paesaggistici”  è costituito  dal Responsabile dell’Ufficio 
Tecnico dell’Unione,  che ha la responsabilità del procedimento in qualità di 
persona estranea alla materia urbanistico-edilizia dei comuni aderenti al 
servizio per l’emissione del provvedimento “autorizzazione paesaggistica”, e da 
un tecnico appositamente individuato da ciascun comune.  

 L’Ufficio è coordinato dal Responsabile dell’Ufficio Tecnico dell’Unione dei 
Comuni “Unione del Logudoro che: 

 accoglie le istanze trasmesse dalle amministrazioni Comunali per 
l’emissione del provvedimento “autorizzazione paesaggistica”; 

 verifica se l'istanza stessa sia corredata della documentazione prevista, 
provvedendo, ove necessario, a richiedere le opportune integrazioni e a 
svolgere gli accertamenti del caso.; 

 Effettua gli accertamenti, se necessario anche con sopralluoghi sul posto 
oggetto dell’intervento, circa la conformità dell'intervento proposto con le 
prescrizioni contenute nei provvedimenti di dichiarazione di interesse 
pubblico e nei piani paesaggistici; 

 trasmette alla Soprintendenza Beni Ambientali, Architettonici, Artistici e 
Storici per le Province di Sassari e Nuoro la documentazione presentata 
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dall'interessato per un parere preventivo, accompagnandola con una 
relazione tecnica illustrativa; 

 da comunicazione all'interessato dell'inizio del procedimento ai sensi 
delle vigenti disposizione di legge in materia di procedimento 
amministrativo; 

 Indice Conferenze di Servizi; 

 cura i rapporti con gli Enti terzi sino al rilascio dell’autorizzazione 
definitiva con il provvedimento “autorizzazione paesaggistica” o il suo 
diniego, 

  tiene aggiornato l’elenco delle autorizzazioni rilasciate, almeno ogni 
trenta giorni . 

Anche per l’anno 2011 l’ufficio sta svolgendo la sua attività  convocando la 
Commissione Paesaggistica di norma ogni primo lunedì del mese o ogni qualvolta 
si ritenga  necessario  e nei  casi urgenti,  in modo da garantire l’evasione delle 
pratiche entro i termini stabilita dalla normativa vigente.  
Sul piano tecnico-finanziario nel bilancio dell’unione  non sono iscritti  costi  
specifici per questo servizio.  

 
4.5 - ESERCIZIO IN FORMA ASSOCIATA NUCLEO TECNICO DI VALUTAZIONE 
L’attività del nucleo è stata implementata nel corso dell’anno 2010, con la  
adozione e utilizzazione di tutta la metodologia permanente di valutazione , sulla 
base di criteri predeterminati; 
Sono state introdotte nel sistema di valutazione schede uniformi per tutti i 
comuni, sia per la definizione degli obiettivi, sia per la attuazione del 
procedimento finale  di valutazione dei risultati e dei comportamenti. Entro il 
mese di marzo 2011 si è conclusa la fase di valutazione per l’anno 2010, con la 
trasmissione dei risultati ai sindaci di  tutti i comuni associati .Nei primi giorni 
del mese di luglio 2011 si prevede di concludere la fase di approvazione degli 
obiettivi  in concomitanza con la approvazione dei bilanci da parte dei comuni . 
Per quanto riguarda l’aspetto economico-finanziario, la spesa per i componenti 
esterni del nucleo è stata ridotta del 10% in ossequio alle disposizioni di cui al  
Decreto Legge n. 31 maggio 2010 n. 78 convertito in Legge 30 luglio 2010 n. 122;  
 
4.6 ALTRI SERVIZI ASSOCIATI DA IMPLEMENTARE  NEL CORSO DELL’ANNO 
2011 E SEGUENTI 
 
Gestione  Associata e Coordinata del Servizio di Polizia Locale: 
Con Deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 6 del 24/02/2011  è stata 
approvata la Gestione  Associata e Coordinata del Servizio di Polizia Locale  ed è 
stata trasmessa ai Comuni dell’unione per l’adozione degli atti deliberativi da 
parte dei Consigli Comunali per il trasferimento della funzione come previsto 
all’art. 8 dello Statuto dell’Unione, sulla base di un Progetto di gestione associata 
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e coordinata del Servizio di Polizia Locale, approvato dall’Assemblea Generale dei 
Sindaci con Deliberazione n. 2 del 31/01/2011  . 
La gestione unitaria del Servizio di polizia locale  può costituire  lo strumento 
attraverso il quale gli enti convenzionati possono: 
 Migliorare e ottimizzare la qualità del servizio erogato nei singoli Comuni ed 

ottimizzare le risorse economico finanziarie, umane e strumentali, 
esercitandole in forma unificata; 

 Definire un assetto organizzativo volto al potenziamento del servizio in 
termini di efficienza, efficacia ed economicità; 

Questa gestione  riveste il carattere di assoluta attualità, nella vigenza di 
disposizioni normative quali, in particolare, l’art. 14 commi da 25 a 31 del D.L. 
31/05/2010 n. 78 convertito in Legge 30/07/2010 n. 122 che, previa 
emanazione dei relativi provvedimenti attuativi, impone obbligatoriamente ai 
comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti la gestione associata, tra gli 
altri, anche del servizio in argomento. 
La Gestione Associata del servizio di polizia urbana  non dovrà comportare, a 
parità di servizi richiesti, costi maggiori per i comuni aderenti anche se il piano 
economico sarà elaborato successivamente al trasferimento del servizio da parte 
dei Comuni appartenenti all’Unione. Infatti , in esito al perfezionamento del 
trasferimento delle competenze da parte dei Comuni,  si procederà ad adottare 
tutti i necessari provvedimenti attuativi per la concreta realizzazione della 
gestione associata del servizio . 
Nel Bilancio di Previsione anno 2011, parte spese, per questo servizio è stata 
prevista la cifra di € 20.000/00. 
 
Gestione Associata del Servizio di Trasporto Scolastico : 
Con  Deliberazione n.   3  del  31-01-2011  l’Assemblea dei Sindaci  ha  approvato  
la volontà di attivare la gestione associata del servizio di trasporto scolastico 
obbligatorio per il diritto allo studio , a partire dall’anno scolastico 2011/2012 . A 
tal fine è stato incaricato il Segretario dell’Unione per l’attivazione delle 
conseguenti procedure, ivi compreso l’incarico ad un professionista esterno  per 
l’affidamento del servizio di redazione di un progetto di gestione associata del 
servizio e di un piano di trasporto scolastico sovracomunale che risponda alle 
esigenza dei comuni appartenenti all’Unione del Logudoro. La procedura di 
affidamento è stata conclusa con la firma della convenzione tra l’Unione del 
Logudoro e l’Ing. Gianfranco Mulas in data  18/03/2011 che prevede il seguente 
Cronoprogramma: 
- 31/03/2011 - studio  del progetto organizzativo  nelle due  ipotesi  di gestione : 
amministrazione diretta e affidamento a società  in house 
- 15/04/2011-  redazione  del piano di trasporto scolastico sovracomunale  e  del  
relativo regolamento e consegna  in forma digitale ai  comuni interessati;  
-  30/04/2011 – eventuali adeguamenti sulla base delle osservazioni da parte dei 
comuni interessati;  
Nel Bilancio di Previsione anno 2011 , parte spese, per questo servizio è stata 
prevista la cifra di € 2.000/00 
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4.7 - ALTRI PROGETTI: 

Partecipazione Bando ANCI per la realizzazione di un  nuovo centro di raccolta di 
rifiuti da apparecchiature elettriche ed elettroniche (RAEE) 

 
l’Unione del Logodoro gestisce già in forma associata la raccolta differenziata dei 
rifiuti, gli obiettivi prioritari attesi sono; la realizzazione di un  Centro RAEE 
cofinanziato da Anci si pone i seguenti obiettivi : 

1. aumentare la quantità di rifiuti RAEE conferiti nel nuovo Centro di raccolta 
permettendo il conferimento delle cinque tipologie RAEE attraverso un servizio a 
domicilio calendarizzato; 

2. completare e implementare le categorie  di rifiuti già conferite attraverso la 
raccolta differenziata gestita dall’Unione del Logudoro e diminuire la quantità dei 
rifiuti conferiti in discarica; 

3. facilitare la fruizione del Centro di raccolta RAEE grazie alla posizione 
territoriale baricentrica rispetto ai Comuni facenti parte dell’ Unione del 
Logudoro; 

4. promuovere la fruizione del Centro di raccolta da parte di altri Comuni del 
Logudoro, in considerazione del sovradimensionamento delle aree di stoccaggio e 
ricovero, dato quest’ultimo desunto dagli studi fatti. La dimensione areale è in 
grado, in base a calcoli preliminari su aree e volumi, di stoccare più rifiuti RAEE 
di quelli prodotti dai cittadini dell’Unione; si pensi che un solo edificio adibito a 
ricovero di tipologie R1, R2, R3, può contenere fino a 1/5 di peso e/o in volume 
dei rifiuti prodotti annualmente dalla popolazione residente. Tale disponibilità è 
ulteriormente garantita dalla calendarizzazione del servizio di conferimento dal 
centro di stoccaggio ai centri di trasformazione;  
5. relazionare il Centro di raccolta di rifiuti RAEE con la nascente piattaforma 
attrezzata, del Comune di Ozieri, per la raccolta e la prima valorizzazione della 
frazione secca 
 
Partecipazione Bando ANCI  per il finanziamento di progetti a supporto della 
“Creatività giovanile”  

La presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Gioventù e 
l’Associazione Nazionale Comuni Italiani ANCI , il 9 dicembre 2010 hanno 
stipulato, in attuazione dell’art. 4 comma 3 dell’intesa sancita in sede di 
Conferenza Unificata in data 7 ottobre 2010, un accordo per disciplinare le 
modalità di programmazione, realizzazione, monitoraggio e valutazione delle 
iniziative da realizzare in favore dei comuni; 

Nell’ambito del suddetto accordo , l’Associazione Nazionale Comuni Italiani, 
in data 05 maggio 2011 ha pubblicato un Avviso Pubblico  per l’ammissione e 
successiva selezione di proposte progettuali  per il cofinanziamento di iniziative 
rivolte al supporto della “Creatività giovanile”, secondo le regole e i criteri 
riportati nel dettaglio nello stesso avviso e nelle linee guida allegate;  
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Il programma è articolato in 4 ambiti di intervento sui quali possono essere 
ammesse a finanziamento le iniziative progettuali : 

a) Interventi a favore della formazione e ricerca 
b) Interventi a favore della produzione artistica  
c) Interventi per la mobilità 
d) Interventi di promozione 

Tra i soggetti ammessi a presentare la domanda di partecipazione sono 
espressamente comprese le Unioni di Comuni istituite ai sensi dell’art. 32 del 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 , che il contributo richiesto, 
indipendentemente dal costo complessivo di ogni singolo progetto non può essere 
superiore a € 40.000/00  e che  la quota di co-finanziamento locale per la 
realizzazione delle attività non può essere inferiore al 30% del valore complessivo 
del singolo progetto;  

L’Unione del Logudoro , con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 
n. 4 del 24/06/2011 ha approvato una proposta progettuale denominata 
“IntegrART ExperiencE – Educazione all’ideazione e realizzazione di progetti 
creativi e culturali”  ritenendo che  la stessa sia idonea ad ipotizzare un 
intervento di tipo socio-culturale che interessi tutti i comuni facenti parte 
dell’Unione finalizzato ad un coinvolgimento attivo dei giovani attraverso una 
cooperazione con le associazioni culturali presenti a livello locale, per interventi 
che abbiano una ricaduta in termini di formazione, orientamento e sviluppo della 
creatività delle giovani risorse umane residenti . 

Bando Regionale sviluppo sostenibile 
Con Deliberazione n. 31 del 15/06/2011  l’Assemblea Generale dei Sindaci ha 
approvato il progetto "L'Unione del Logudoro Compra Verde", da presentare 
nell’ambito del bando pubblicato dall’Assessorato Regionale Difesa Ambiente per 
il finanziamento di azioni dimostrative di acquisto e consumo sostenibile. 
Programma operativo regionale FESR 2007-2013 – Competitività regionale e 
occupazione. 

Il progetto  intende perseguire i seguenti obiettivi prioritari: 

- Limitare, sostituire o eliminare progressivamente l'acquisto di prodotti 
tossici, pericolosi, difficilmente smaltibili o comunque a significativo 
impatto ambientale; 

- Preferire prodotti/servizi a più lunga durata, facilmente smontabili e 
riparabili, ad alta efficienza energetica, ottenuti con materiali 
riciclati/riciclabili, recuperati o da materie prime rinnovabili, e che 
minimizzano la produzione di rifiuti; 

- Promuovere nelle proprie scelte di acquisto la diffusione di tecnologie 
ecologicamente compatibili che tengono conto dell'intero ciclo di vita dei 
prodotti/servizi che si intende acquistare; 

- Inserire nei criteri di aggiudicazione elementi ambientali che comportino 
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un vantaggio economico all'amministrazione, valutato tenendo conto dei 
costi sostenuti lungo l'intero ciclo di utilizzo del prodotto/servizio. 

- verificare la possibilità di predisporre procedure interne di qualificazione 
anche ambientale dei propri fornitori; 

- prevedere momenti di sensibilizzazione del proprio personale in 
particolare degli uffici acquisti sugli impatti ambientali dei prodotti 
maggiormente utilizzati; 

- promuovere le buone prassi di acquisti pubblici ecologici sul territorio di 
competenza; 

 
Bando Ministero del Turismo - Progetto denominato “SITI - Sardegna 
Informazione Turistica Interattiva. 
 

L’ Unione del Logudoro con Deliberazione della Assemblea dei Sindaci n. 37 del 
04/07/2011 ha aderito, in qualità di Ente presentatore (capofila), al progetto 
denominato “SITI - Sardegna Informazione Turistica Interattiva”, promosso ai sensi 
del D.M. 13 dicembre 2010  
Il progetto è finalizzato alla realizzazione di una rete di infopoint multimediali 
interattivi multilingua avanzati, per la diffusione di servizi innovativi in favore 
dell’utenza turistica sul territorio degli Enti aderenti; 
A fronte dell’adesione al progetto “SITI-Sardegna Informazione Turistica 
Interattiva”, l’Unione del Logudoro, in caso di approvazione del progetto da parte 
dell’Ente valutatore, si impegna ad acquistare, ad ottenimento del contributo, uno 
o più IAT multimediali interattivi multilingua Company TV® e a predisporne 
l’installazione nel proprio territorio. Il costo dello/degli IAT multimediali sarà pari 
al valore del contributo ottenuto; 
Inoltre  l’Unione del Logudoro beneficerà dell’utilizzo dei service tourist point 
KUBE™ installati presso gli Aeroporti di Milano Orio al Serio, Pisa Galileo Galilei e 
Genova Cristoforo Colombo per l’intera durata del progetto stesso; 
In caso di approvazione del progetto “SITI-Sardegna Informazione Turistica 
Interattiva” da parte dell’Ente valutatore, al fine di garantire la buona riuscita del 
progetto e la quota di co-investimento necessaria, ciascun Comune appartenente 
all’Unione del Logudoro provvederà con propri atti ad assegnare una o più risorse 
umane interne al progetto per una rendicontazione complessiva di Euro 20.000,00. 
Tale risorsa sarà dedicata alle attività di reperimento dei contenuti multimediali 
del palinsesto e al coordinamento generale del progetto; 
Nulla comunque sarà dovuto dall’Unione del Logudoro né dai comuni aderenti. in 
caso di mancata approvazione del progetto “SITI-Sardegna Informazione Turistica 
Interattiva” da parte dell’Ente valutatore. 
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SEZIONE 5 - IL SISTEMA DI GESTIONE DELLE PERFORMANCE  dell’ UNIONE 
DEL LOGUDORO 
 
 
Al fine di una migliore organizzazione del lavoro pubblico, di una maggior qualità 
dei servizi offerti ai cittadini e di una maggior trasparenza dell’operato delle 
amministrazioni pubbliche, sono stati introdotti nuovi sistemi di misurazione e di 
valutazione della performance attraverso la valorizzazione del merito e 
l’erogazione dei premi per i risultati conseguiti dai singoli e dalle unità 
organizzative in un quadro di pari opportunità di diritti e doveri, trasparenza dei 
risultati ,  delle amministrazioni comunali che fanno parte dell’UNIONE DEL 
LOGUDORO , della stessa UNIONE e delle risorse impiegate per il loro 
perseguimento. 
Il sistema è finalizzato a valutare e premiare la performance individuale e quella 
organizzativa delle strutture e dell’ente nel suo complesso. 
La procedura di valutazione è coerente  con i principi contemplati dal D.Lgs 
n.150/2009 
 
5. 1 ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 
 
Il “Nucleo di valutazione” Dell’Unione è composto da due esperti esterni 
all'Amministrazione, scelti tra dirigenti di amministrazioni e aziende pubbliche,  
esperti in tecniche di valutazione e sviluppo manageriale e di attività tecnico-
contabile e dal Segretario dell’Ente, con funzioni di direzione e di  coordinamento. 
I componenti esterni sono nominati dal Consiglio di Amministrazione. 
La durata in carica è fissata, in termini generali, in anni tre, formalmente 
rinnovabili, salva revoca motivata. 
Funzione del nucleo di valutazione 
 Il “Nucleo di valutazione” ha la primaria funzione di organo di supporto agli 
organi di indirizzo e controllo dell’Ente e di valutazione dell’operato dei 
Responsabili dei Servizi. E’ pertanto privo di propria personalità giuridica, non ha 
potere di esternazione e/o di rappresentanza e, quindi, non può ne deve 
relazionarsi con altre componenti organizzative se non con gli Organi di cui è 
consulente. 
Il “Nucleo di valutazione” risponde del proprio operato direttamente ai Sindaci dei 
Comuni associati ed al Presidente dell’Unione del Logudoro , quali organi 
esponenziale di direzione politica. 
Il “Nucleo di valutazione” garantisce gli adempimenti ad esso demandati dalla 
normativa vigente e dai contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto e, in 
modo particolare: 
a) definisce ed applica, ai sensi dell'art. 6 del C.C.NL. del 31.03.1999, il sistema 
di valutazione delle Posizioni organizzative e delle prestazioni dei risultati dei 
dipendenti, garantendone l'efficacia metodologica, l’applicazione uniforme ai 
Comuni convenzionati; 
b) accerta e valuta, ai sensi dell’art. 6 del Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 
286 . la 
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rispondenza dei risultati dell'attività amministrativa alle prescrizioni di 
disposizioni 
normative ed agli obiettivi stabili nelle direttive emanate dagli organi di governo 
dell'Ente (valutazione e controllo strategico). A tale fine costituisce documento 
fondamentale il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G), redatto ai sensi dell'art. 169 
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, definito dalla Giunta, su proposta dei 
Responsabili dei servizi prima dell'inizio dell’esercizio finanziario. 
c) accerta e valuta, ai sensi dell'art. 5 del Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 
286 , in coerenza a quanto stabilito al riguardo dai C.C.N.L., le prestazioni dei 
responsabili dei servizi, nonché i comportamenti relativi allo sviluppo delle risorse 
professionali, umane ed organizzative ad essi assegnate (valutazione del 
personale con incarico dirigenziale). A tal fine effettua attività di monitoraggio e 
valutazione dei risultati raggiunti, in termini di maggiore produttività e di 
miglioramento del livello qualitativo e quantitativo dei servizi, a seguito delle 
attività ed iniziative finanziate attraverso le risorse destinate all’incentivazione dei 
Responsabili di Servizio dirigenza e del personale. 
d) supporta i Responsabili di servizio nell’applicazione degli strumenti di 
valutazione e di gestione del personale dagli stessi dipendenti e valuta il metodo 
di attribuzione, da parte dei Responsabili, degli incentivi di produttività destinati 
al personale. 
Il “Nucleo di valutazione” opera in posizione di autonomia funzionale, avvalendosi 
per lo svolgimento delle funzioni assegnate degli uffici e del personale messo a  
disposizione dai singoli Enti che provvederanno ad individuare almeno un 
referente interno con funzioni di segreteria, raccordo interno e supporto 
operativo. 

Al fine dio rendere omogenea la attività di valutazione in tutti i comuni 
associati dell’ Unione ein relazione al personale della stessa Unione, i componenti 
esperti del Nucleo di valutazione hanno provveduto alla predisposizione e 
approvazione dei documenti relativi al sistema di valutazione per l’anno 2011 in 
linea con la riforma introdotta dal Decreto Lgvo 150/2009,  e precisamente: 

1. “Schema di Regolamento  per la gestione della performance nei 
comuni dell’Unione del Logudoro”   

2. scheda obiettivi di struttura; 
3. scheda obiettivi di risultato; 
4. scheda di valutazione dei comportamenti organizzativi e delle 

competenze professionali ;  
 

SEZIONE 6 – SCHEDE DEGLI OBIETTIVI  
 
Schede degli obiettivi 2011 allegati al Piano della Performance 


